
. 

Tassi di assenza del personale*  

  I° trimestre 2022 II° trimestre 2022 III° trimestre 2022 

Malattia Ferie 
Altri permessi e assenze 

retribuiti e non 
Malattia Ferie 

Altri permessi e assenze 

retribuiti e non 
Malattia Ferie 

Altri permessi e assenze 

retribuiti e non 

Ufficio Segreteria** 11,48% 1,61% 16,80% 

Ufficio Gestione Imm. E Autorizzazioni 3,49% 7,76% 3,20% 2,26% 12,39% 0,00% 14,06% 9,35% 0,00% 

Funzione AFC e Servizi Commerciali 2,40% 6,30% 5,21% 1,56% 9,95% 6,96% 0,50% 17,48% 4,88% 

Funzione Affari Regolatori, QSA, Serv. Misura e Anticorr 3,20% 6,58% 11,53% 2,53% 10,04% 8,95% 2,76% 16,27% 11,68% 

Area Tecnica** 25,40% 16,94% 28,15% 

Funzione Esercizio 3,78% 9,67% 5,54% 3,10% 11,63% 3,05% 3,06% 17,21% 2,18% 

Funzione Manutenzione e Sviluppo 5,30% 9,28% 2,41% 3,59% 9,96% 3,01% 1,49% 14,70% 3,57%  
* Sono esclusi i lavoratori titolari di un contratto di somministrazione. 

Il dato è calcolato come rapporto tra le ore di assenza e le ore teoriche lavorabili 

** Il dato viene fornito in forma aggregata, al fine di evitare la diretta riconducibilità dell'assenteismo ai singoli soggetti 


